(KAMEREE

Kampnagel ist ein weltweit bekanntes internationales Produktionshaus, das neben Tanz, Theater und
Performances auch Konzerte, Konferenzen und eine Vielzahl unterschiedlicher Festivals und Themen-
schwerpunkte prasentiert. Auf den sechs Kampnagel-Bithnen und im Stadtraum wird ein genreiiber-
greifendes Programm mit Arbeiten internationaler Kiinstler*innen und der lokalen Hamburger Szene
fiir ca. 190.000 Besucher*innen pro Spielzeit gezeigt. Da Kampnagel sich voraussichtlich bis 2029
in einer laufenden Sanierungsphase befindet, wird das kiinstlerische Programm, neben der performa-
tiven Baustelle und der Bespielung der GroBen Bihne vermehrt im 6ffentlichen Raum und anderen
Institutionen in der Stadt stattfinden.

Fiir unser Kampnagel-Team suchen wir zum 01.12.2026 in Teilzeit (70 Stunden/Monat) eine*n
Mitarbeiter*in an der Theaterkasse (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Beratung und Information des Publikums rund um das vielféltige Kampnagel-Programm

e Verkauf und Reservierung von Theaterkarten an der Tages- und Abendkasse (sowohl auf Kampnagel
als auch an den AuBenspielstatten)

e Verkauf von Merchandising-Artikeln

e Unterstiitzung des Vertriebsteams

Unsere Anforderungen:

e Serviceorientierung, Kontaktfreude, Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Interesse fir zeitgendssisches Theater unterschiedlicher Sparten

e Gute MS Office Kenntnisse

e Kenntnisse im Vertriebssystem Tixly oder einer vergleichbaren Ticketsoftware wiinschenswert
e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Zeitliche Flexibilitdt auch am Wochenende und in den Abendstunden

Wir bieten:

e Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Ein angenehmes Betriebsklima und ein inspirierendes kulturelles Umfeld

e Flexible Arbeitszeiten

e Moglichkeit eigene Ideen und Vorschlage einzubringen sowie selbstandiges und eigenverantwortli-
ches Arbeiten

e Zuschuss zum Deutschlandticket (HVV Jobticket)

e Firmenfitness-Angebot mit HANSEFIT (jetzt Epassi)

e Zuschuss zur Zusatz-Altersversorgung

e Verbesserter Zugang zu Kita-Platzen durch unsere Kooperation mit der Stiftung Finkenau



Die Diversifizierung des Betriebs ist uns wichtig, deswegen freuen wir uns besonders iiber Bewerbungen
von Menschen, die nicht der Mehrheitsgesellschaft angehéren. Auch wenn Sie nicht jede der Anforderun-
gen erflillen, méchten wir Sie ermutigen, sich trotzdem zu bewerben. Vielleicht sind Sie genau die Person,
die wir suchen.

Unsere Biros befinden sich in einem denkmalgeschitzten Gebdude und sind leider vor den anstehenden
BaumaBnahmen noch nicht barrierefrei. Wenn Sie lhre Interessen wahren mdchten, ist eine Schwerbehin-
derung oder Gleichstellung im Bewerbungsschreiben mitzuteilen und der entsprechende Nachweis beizufi-
gen.

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich per E-Mail in einem einzigen PDF-Doku-
ment (insgesamt max. 2 MB) an bewerbung@kampnagel.de zu.

Wir verarbeiten die an uns Ubermittelten Daten ausschlieBlich zum Zwecke der Durchfiihrung des Bewer-
bungsverfahrens. Weitere Informationen zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten (Art. 13 und 14
DSGVO) finden Sie in unserer Datenschutzerklarung.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 13.11.2026.



